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五、主席致詞
今天是95學年度第三次召開院務會議，進入提案討論前向各位代表報告，近期重要院務推展現況： 
(一)院長遴選相關作業：委員會第一次會議(96年4月13日召開)重要決議有：公推葉錫東教授擔任會議主席；決定徵求啟事、作業日程表；發函各相關學術研究機構及本院各學院公告徵求院長候選人啟事，並於本校、院、教育部、國科會網站發佈訊息；函請院內教師於96年4月30日前回復調查意見表；96年5月11日院長候選人推薦案收件截止；96年5月21日舉辦院長候選人理念發表會；96年5月28日召開委員會第四次會議決定推薦人選。

(二)前次會議通過辦法會簽現況：教師聘任暨升等評審辦法、教師評鑑辦法、場地使用管理辦法均尚在會簽中。

(三)另前次會議通過提案，建議學校修訂「國立中興大學建教合作計畫行政管理費支援學術發展經費補助要點」有關論文刊登補助費之上限乙案，業經本校研發會議修正通過。
(四)昨天校方已進行競爭型計畫審查，本院研提二項計畫已獲初步同意，確切核定經費有待校方公告。

(五)除辦理新任院長遴選外，分生、生化、生醫所亦均辦理新任所長選薦工作，希望都能依新修訂的辦法，透過公平、公正、公開的作業機制，遴選出適當人選。

(六)院內教師演講辦理現況：感謝葛其梅教授協助安排，於96年4月11日起於每周三中午舉辦，今天剛辦過第二場，5月9日起再連辦4場，請同仁踴躍參加。

(七)教師評鑑工作：已確認小組委員暨受評教師名單，並公告周知在案，請各系所主管配合於4月底前彙收受評教師資料送院。

(八)教師升等評審案：共辦理3位教師著作外審，作業即將完成，今明兩天可將審查結果通知申請系所，經系級教評會審查通過後，於5月10日前送院。

(九)本次會議原訂頒發創意學院計畫經費核定研究生獎學金，因另需配合拍攝影帶，為免影響會議進行，預計五月間擇期舉辦。會議資料第10頁中程發展計畫書之建教計畫經費統計，配合研發處已完成最新統計，95年計晝總經費修正為114,055,110元。
本次會議提案只有2案，均為本人交議，業經主管會議審查通過並排定順序，送本次會議討論，特別在此向系所主管的辛勞致謝！為節省議事時間，擬直接進行今天的議案討論，會議資料已整理成冊並事先送請各位參考在案，相信大家已審閱，希望大家能彼此互助合作、發揮團隊精神為院發展重點與方向提供建言，也竭誠希望各位同仁繼續支持本院各項工作之推動，如有任何意見，請不吝指教。
六、提案審查結果報告(詳見會議資料第6頁)
七、討論提案
提案編號：第1案
提案單位：院長交議
案    由：審議「生命科學院96-100學年度中程發展計畫書」。 
說    明：依據本校96.3.5.興研字第0960800410號函辦理，經本院95學年度第10次主管會議商定由各主管負責草擬在案，再經第11次主管會議討論修正通過，計畫書(草案)如附件一，請討論。
辦    法：院務會議討論通過後，提送研發會議、校務會議討論實施。
審查意見：提請院務會議討論。

決　　議：
一、本院96-100學年度中程發展計畫書規劃原則如下：

(一)主聘在系(經出席代表表決，在場9位，9票贊成，獲得通過)。

(二)一系六所，六所名稱分別為生態暨分子演化學研究所、植物科學研究所、細胞暨發育生物學研究所、基因體暨生物資訊學研究所、生化暨分子生物學研究所、生物醫學研究所。(經出席代表表決，在場9位，7票贊成，獲得通過)
二、計畫書授權院修正後，以電子郵件傳送會議代表於96年4月19日下班前完成確認，依學校規定期限(96年4月20日)送出。
提案編號：第2案
提案單位：院長交議

案    由：擬訂「國立中興大學生命科學院教師員額流通辦法」，請討論。 
說    明： 

一、依據本校96.2.15興人字第0960600141號函(影本如附件二)轉知第51次校務會議修正通過之「國立中興大學教師員額配置準則」辦理。
二、檢附「國立中興大學生命科學院教師員額流通辦法」草案，如附件三。
辦    法：院務會議通過後，擬報校核備後實施。
審查意見：提請院務會議討論。

決　　議： 修正通過。
※通過之「國立中興大學生命科學院教師員額流通辦法」全文如附錄。
八、其他重要決議：

95學年度院務會議紀錄除依規定書面送會議代表暨各系所外，並以電子郵件寄達院內每位教師之信箱。

九、散會：16:05

附錄
國立中興大學生命科學院教師員額流通辦法
96年4月18日院務會議訂定
第一條 國立中興大學生命科學院（以下簡稱本院）為適當調配教師員額，充分運用教學資源，以利全院卓越之發展，特依據本校「教師員額配置準則」第五條訂定本院教師員額流通辦法(以下簡稱本辦法)。

第二條 本院為統籌運用及管控現有教師總額調配，應成立「教師員額管理小組」(以下簡稱本小組)，參酌所屬各系所教師員額狀況及發展需求（各系所應訂定中程發展計畫）、學院整體發展規劃與學術發展趨勢，初審本院所屬單位教師員額及人力流通之建議事宜，並訂定相關作業準則。
第三條 本小組置委員9人，其組成如下：

一、院長為當然委員兼召集人。

二、推選委員6人：由本院專任講師(含)以上就專任教授中選舉產生，當選委員生科系至多3人、其餘各所至多1人。

三、遴選委員2人：由各系所推薦院外教授1人，經由本院專任講師(含)以上票選產生。

推選及遴選委員任期二年，得連任一次。

第四條 本院各教學單位，如有下列情事之一者，向本小組提出調配申請：

一、教師出缺(如退休、資遣或辭職等)。
二、系所發展所需。

三、系所整併。

第五條 提供學校共同、通識及全校服務性課程之單位，應依該類課程授課時數、修課人數、輔系、雙主修等，以每學年增開18學分增加一位編制內教師或專案教師員額為原則，向校方申請員額。

第六條 小組開會時，各委員均應親自出席，應有委員三分之二(含)以上出席始得開議，議案之通過應獲出席委員三分之二(含)以上之同意。

第七條 本會決議各單位教師員額調配及人力流通之建議事宜，應經院務會議通過後實施，並向本校員額管理小組提出報告或申請調整。
第八條 本辦法經院務會議通過並報校核備後施行，修正時亦同。
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